Вътрешни правила на НВУ „Васил Левски“ за управление на Ключова дейност 1 по програма „Еразъм+“
Приложение 3 
чл. 31, ал. 2


ОЦЕНЪЧЕН ЛИСТ 
за мобилност на административен състав по програма „Еразъм+”
Академична година 20____/ 20____, _____________ семестър
_________________________________________________________________________________
/звание, име, презиме, фамилия/
(по чл. 31, ал.3)
	Критерий
	Показатели
	Точки

	Активност в мероприятия по входяща мобилност (администриране на процеси по обучението на чуждестранни студенти и курсанти)
	
	

	Активен управленски и експертен принос в дейността на НВУ „Васил Левски“
	
	

	Степен на съответствие на професионалната област на работа на кандидата
	
	

	Одобрена покана от приемащата институция
	
	

	Мотивираност за осъществяване на мобилност по Програма „Еразъм+“, подробно описана в заявлението за мобилност
	
	

	Принос на мобилността за оптимизиране дейността на НВУ „Васил Левски“, подробно описан в заявлението за мобилност
	
	

	Мнение на преките началниците 
	
	

	Брой осъществени мобилности по Програма „Еразъм +“
	
	

	Цел на мобилността 
	
	

	Общ брой точки
	



Председател: Факултетен координатор по програма „Еразъм+“ 
на факултет „...................................................“

полк. доц. д-р ………………………..Име и фамилия
__.__.202__
Членове: Катедрени координатори 
1. Координатор на катедра „…………….“  по програма „Еразъм+“; 

полк. доц. д-р ………………………..Име и фамилия

2. Координатор на катедра „…………….“  по програма „Еразъм+“; 

полк. доц. д-р ………………………..Име и фамилия

3. Координатор на катедра „…………….“  по програма „Еразъм+“; 

полк. доц. д-р ………………………..Име и фамилия

4. Координатор на катедра „…………….“  по програма „Еразъм+“; 

полк. доц. д-р ………………………..Име и фамилия
